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FINDECT CONQUISTA AADC PARA OTTs E ATENDENTES QUE FORAM
REENQUADRADOS COMO CARTEIROS

A situagéo foi analisada pela empresa e atendida apos discusséo e reunides entre a Federagéo, diretoria e corpo juridico. paginas
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CARTA DO PRESIDENTE

José Ap. Gimenes Gandara

SINDECTEB SE REUNE COM ECT PARA TRATAR DIVERSAS
PENDENCIAS DA EMPRESA NA REGIAO

N

aquarta-feira, dia23 de janeiro, a diretoriado SINDECTEB
se reuniu com integrantes da CORET para tratar de

diversos assuntos, que foram determinados em ata de reuniao,
realizada em 30/10/2018. O encontro ocorreu na sede da DR-
SPI, em Bauru. Os assuntos tratados foram:

DDA - Esclarecimentos sobre a implementagdo e
discussao sobre prazos de entrega dos objetos.
Estrutura/Predial: Anadlise da relagdo das Ultimas
reformas feitas nas unidades e esclarecimentos sobre
problemas estruturais, como os banheiros Unicos
em algumas unidades, a falta de acessibilidade, a
qualidade do local de descanso e almogo, problemas de
climatizagao, seguranga e ergonomia.

CDD Ourinhos: Discussao sobre a falta de veiculos,
falta da implementag&o da entrega matutina, revisao do
DDA.

CDD Jau: Falta de veiculos, encomendas sendo
entregues por carteiros motorizados (o que esta gerando
atrasos na entrega de correspondéncias), falta de
implementacéo da entrega matutina.

CDD Barra Bonita: Falta de implementacdo da entrega
matutina.

AC Adamantina: Falta de veiculos, revisao dos distritos,
falta de cumprimento das regras do DDA, acumulo de
fungdes para motociclistas.

AC Echapora: Problemas de climatizagdo na unidade.
AC Emilianépolis: Falta de conservacéo da pintura da
unidade.

AC lepé: Problemas de climatizagcdo na unidade, falta
de EPIs, falta de viatura e excesso de trabalho para os
carteiros motociclistas.

AC Lucélia: Problemas estruturais da unidade nao
permitem entrada do caminhdo devido a falta de
compatibilidade com a altura do portao.

AC Maraba Paulista: Problemas de climatizagdo na
unidade e falta de banheiros para homens e mulheres.
AC Paraguacu Paulista: Falta de botas para os
motociclistas, problemas de climatizagao na unidade e
falta de cobertura na area de carga e descarga.

AC Piquerobi: Problemas de climatizagdo na unidade.
AC Presidente Bernardes: Falta de banheiros
separados.

CDD Assis: Falta de veiculos.

CDD Presidente Prudente: Orientacdo relacionada as
categorias “Expresso” e “Premium” das cargas.
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PCCS: MAIS QUATRO COMPANHEIROS RECEBEM SEUS VALORES

M ais quatro companheiros Ecetistas foram contemplados
com os valores referentes ao processo do PCCS/95.
As acdes foram feitas pelo Departamento Juridico do
SINDECTEB e continuam em julgamento, sendo que,
gradativamente, as vitérias processuais vao acontecendo
conforme o andamento da Justica do Trabalho. Os ultimos
quatro companheiros a receberem os valores foram:

Marcio Ramos, Motorista do CDD Lins. Durante a assinatura
dos papéis, estiveram presentes os advogados do
SINDECTEB Marcos Vinicius Gimenes e Marcos Barcellos,
alémdo Presidente do SINDECTEB, José Aparecido Gimenes
Gandara e o Diretor Sindical, Valdevino Ferreira (Vininho).

Rodrigo Chaves dos Santos, Carteiro do CDD Bauru. Durante
a assinatura dos documentos para recebimento dos valores,
esteve presente o advogado responsavel pelas agdes do
PCCS, Marcos Barcellos.

Joao Honorato, Carteiro Motorizado do CEE Bauru. Estiveram
presentes o advogado responsavel, Marcos Barcellos, o
Secretario-Geral do SINDECTEB, Diomédio Francisco de
Souza Junior e o Primeiro Secretario, Vinicius Marion.

Marcelo Almeida de Carvalho, Carteiro do CDD Bauru.
Infelizmente, o companheiro Marcelo faleceu enquanto o
processo ainda tramitava na Justica, contudo, o falecimento
nao é um impeditivo para o prosseguimento da agao, tanto
que o Corpo Juridico do SINDECTEB orientou a familia sobre
a continuidade do processo.

Na manha do ultimo dia 12, a mae de Marcelo, Dona Maria
Rosa de Carvalho, esteve presente na sede do Sindicato
para assinatura dos papéis referente a vitéria do processo
de seu filho. Estiveram presentes na assinatura o Presidente
do SINDECTEB, José Aparecido Gimenes Gandara e o
advogado responsavel, Marcos Barcellos.

)

MARCIO RAMOS (CDD LINS)

RODRIGO CHAVES DOS SANTOS (CDD BAURU)
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JOAO HONORATO (CEE/BAURU)

FAMILIA DO CbMPANHEIRO MARCELINHO (CDD RONDON)

FINDECT CONQUISTA AADC PARA
FUNCIONARIOS REENQUADRADOS COMO
CARTEIROS

A FINDECT garantiu junto a diregdo da

Empresa o pagamento do Adicional de
Entregas (AADC) para os OTTs que passaram
pelo reenquadramento para a fungdo de carteiro.
No final de 2018, a FINDECT encaminhou oficio a
ECT solicitando explicagdes para a possibilidade
de mudanca de cargo sem a discussdo com as
representagcdes dos Trabalhadores.

No documento, foi solicitado que todos os direitos
e beneficios fossem pagos aos Ecetistas que
participaram do reenquadramento e sairam da fungéao
de OTT para atuar como carteiros. A situacao foi
analisada pela empresa e atendida apos discussao e
reunides entre a FINDECT e a diregao dos Correios.

Mais uma conquista para a categoria Ecetista.

ENTENDA O HISTORICO:

Em agosto do ano passado, os Correios abriram
a possibilidade da mudanga de cargo de OTT para
carteiro. Mudanca feita para diminuir o déficit de
trabalhadores na area de entregas, ja que ndo ha
concurso para preenchimento das vagas desde 2011.
Contudo, a proposta feita pela ECT contemplava o
pagamento do adicional fixo, que é de R$ 438,59.

Diante dessa proposta, a FINDECT solicitou, por
meio de oficio, que os Trabalhadores reenquadrados
tivessem os mesmo direitos que seus colegas que
desempenham a mesma fungao, ou seja, receber o
AADC, que é de 30% sobre o salario base.

AADC E UMA CONQUISTA DA CATEGORIA:

Os trabalhadores que desempenham fungoes
externas, seja na distribuicdo ou coleta, recebem
o AADC desde 2008. O adicional esta previsto no
PCCS 2008, e originou-se do Acordo homologado
em Dissidio Coletivo de Greve n° 1956566-
24.2008.5.00.0000.

Por isso, ap6s a luta da FINDECT, e dos Sindicatos
filiados, os Correios acataram a solicitagdo e, no
Primeira Hora do dia 23 de janeiro, informaram
a categoria que o direito seria pago a todos os
Trabalhadores que exercem a fungao de entrega.
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COMISSOES DA FINDECT DEFINEM ENCAMINHAMENTOS

PARA ASSISTENCIA MEDICA E POSTALIS

a sexta-feira, 8 de fevereiro, a FINDECT e os Sindicatos

Filiados realizaram um encontro das Comissbes da
Postal Saude e do Postalis, em Sdo Paulo. O objetivo das
comissbes € acompanhar de perto as decisdes da justica
e todos os tramites envolvendo a situacdo do Postalis e da
Postal Saude. O enfoque do encontro foi no planejamento
das politicas de lutas e as estratégias a serem utilizadas para
lidar com assuntos de grande importancia para a categoria
Ecetista.

Participaram da reunido dirigentes da FINDECT, dos
Sindicatos filiados, representantes da ADCAP.

Os debates se estenderam durante toda a sexta-feira,
tendo como principal fungdo ampliar o debate e discutir
sobre as demandas e anseios da categoria. Entre essas
demandas, encontra-se a discussdo sobre a assisténcia
médica. Atualmente, uma das maiores bandeiras de luta da
Federacgao e dos Sindicatos € a manutengao dos pais e maes
dos trabalhadores no plano e garantir a volta ambulatérios
médicos.

Ainda, a FINDECT e o SINDECTEB defendem que um
novo estatuto seja aprovado para que haja uma participagéao
mais ampla da categoria dentro dos conselhos, visando mais
transparéncia nas discussdes do custeio do plano.

Com relagéo ao Postalis, a comissao debateu a realizagao
de atos em defesa do fundo de pensao, nos quais serao

exigidos a devolugdo de valores que foram subtraidos pelas
inimeras manobras politicas e administrativas, que sao
alvos de investigagdes em CPI, no Congresso Nacional e no
Ministério Publico Federal. A luta é por mais transparéncia no
Postalis, que esta sofrendo intervengado da PREVIC desde
2017, intervencao essa que ainda nao apresentou resultados
para os trabalhadores ativos e aposentados dos Correios.

A FINDECT, e os Sindicatos filiados, continuarao
incansavelmente na defesa dos direitos e beneficios dos
Ecetistas, através de mobilizacbes permanentes. A luta é
pela manutengcdo e avango nas conquistas histéricas dos
Trabalhadores.

PLANOS DE SAUDE: ECT CONVOCA FINDECT PARA REUNIAO EM BRASILIA

FINDECT se reuniu com a VIGEP na terga-feira (05/02)
para analisar a nefasta decisdo de eliminar os pais e
maes de funcionarios dos Correios do Plano de Saude.

A intencdo da ECT é retirar os pais e maes dos Ecetistas
e ofertar um plano de valor comercial para que seja feito um
reenquadramento. Atualmente, os pais de funcionarios estédo
incluidos como dependentes, algo que a ECT quer eliminar a
todo custo, ferindo conquistas da categoria e enfraquecendo a
assisténcia médica para uma parcela de pessoas que, devido
aos avangos da idade, demandam atendimento com mais
constancia e qualidade.

A data limite para manutencao dos pais como dependentes
€ o dia 31 de julho, porém, a FINDECT manifestou intengdo de
tratar tal assunto com bastante antecedéncia, em resposta, a
VIGEP agendou reunido para a tarde do dia 05 de Fevereiro.

A FINDECT e o SINDECTEB reafirmam seu compromisso
de batalhar pelos direitos dos Ecetistas e pela manutengao dos
pais como dependentes em seus planos, contudo, mediante as
artimanhas negociais utilizadas pela empresa, fez-se necessario
participar da reunido, tanto para analisar que tipo de conduta a
VIGEP pretende adotar e quais sdo as solugdes apresentadas,
dando, inclusive, parecer juridico sobre elas.

SINDECTEB E SINTECT-SP FAZEM REUNIAO PARA TRATAR SOBRE DDA E ENTREGA MATUTINA

a manha da quinta-feira, dia 24 de janeiro, a diretoria do

SINDECTEB e do SINTECT-SP reuniram-se para discutir
a implementagcado do DDA e da entrega matutina na DR-SPI
e na DR-SPM. O tema é bastante pertinente, principalmente
pelo fato de que alguns companheiros estao sofrendo uma
sobrecarga de trabalho devido a dilatagédo da percorrida e das
distancias.

O SINTECT-SP entrou com uma agao civil publica para
reduzir a percorrida dos carteiros a, no maximo, sete
quildmetros por dia. Atualmente, muitos carteiros percorrem
distancias muito superiores ao limite estipulado na acgao,
sendo que alguns fazem mais que o dobro da distancia.

Em reportagem especial sobre o dia do Carteiro, o
SINDECTEB destacou a percorrida de um Companheiro de
Jau, que ha 22 anos percorre cerca de 12 quildbmetros por

dia! A distancia acumulada ao longo das duas décadas € os
suficiente para dar uma volta e meia em torno da Terra, o que
demonstra o tamanho da caminhada diaria dos companheiros
nas ruas do Brasil.

Alteragdes como o DDA e a entrega matutina devem
visar ndo a produtividade, mas sim a saude e o bem-estar
dos trabalhadores, contudo, ndo é bem isso que a ECT
tem apresentado em seus planos. Diante do impasse e da
necessidade de revisdo destes casos junto a ECT, os dois
Sindicatos realizaram video conferéncia na manha da quinta
para analisar o caso e encontrar as formas mais eficientes
de combater os problemas acarretados pelas mudancgas
nas entregas, além de cobrar a implementagdo massiva da
entrega matutina.



