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FINDECT e SINDECTEB
Celebram Assinatura
do Termo Aditivo para
Correcao de Inconsisténcias no ACT

» Cormeios

Termo Aditivo

* Apos intensas negociagoes, que
se estenderam por 50 dias, a dire-
cao da ECT atendeu as pressoées e
apresentou um Termo Aditivo cor-
retivo, que foi aprovado e assinado
pelo Sindicato.

* O SINDECTEB, com mobilizacdao
e persisténcia, conquistou avangos
significativos, corrigindo as prin-
cipais inconsisténcias apontadas
pela FINDECT e comprometendo-se
a discutir mais 8 na Mesa Nacional
de Negociagdo Permanente.

A forte mobilizacdo do SINDECTEB
junto aos trabalhadores foi crucial
para fazer a direcdo da ECT recuar
diante da ameaca de greve, represen-
tando uma vitdéria essencial. As corre-
¢des no acordo coletivo ndo sao ape-
nas uma vitéria no papel, mas uma
transformacdo na reconquista dos
direitos, das condi¢cdes de trabalho e
remuneracao.

Avitéria na Campanha Salarial 2023

reflete ndo apenas uma corregcdo no
papel, mas uma transformagéo na re-
conquista dos direitos, das condi¢des
de trabalho e remuneracgéo.

Parte do movimento sindical que
assinou o acordo com diversas incon-
sisténcias e colocou a categoria em
risco, evidenciado pelos descontos no
abono ticket peru em pecunia de R$
1.000. Os sindicatos filiados a FIN-
DECT permaneceram atuantes, ne-
gociando e obtendo um termo aditivo

FILIADO
SECT

CTB

Mala Direta Postal

Basica

9912328380/2013-SP1
SINDECTEB

res CORREIOS ...

que antecipou o reajuste salarial para
janeiro/2024 e o abono de R$ 1.500
em vale alimentacgao para 15/12, com
coparticipagdo minima de 0,5%.

O apoio aliado a mobilizacdo cons-
tante dos trabalhadores fortaleceu a
posicdo da FINDECT nas negocia-
¢des, demonstrando a importancia da
unido para garantir direitos e melho-
rias nas condi¢cdes de trabalho sendo
fundamentais para conquistar esses
avancos histéricos.

CONFIRA AS PRINCIPAIS CONQUISTAS:

1. Concessao de Vale Alimentagao Extra de R$ 1.500,00,
com coparticipagao de 0,5%, antecipado para 15/12/2023.

2. Antecipacao da incorporacao do reajuste salarial de
R$ 250,00 (ou 3,53% para salarios acima de R$ 7.000) de

julho para janeiro/2024.

3. Garantia do reajuste de 3,53% na tabela de todas as

funcdes em janeiro/2024.

4. Implantacao imediata da Entrega Matutina em todos os

CDDs do Brasil.

5. Garantia da intervengao

assédios nas unidades.

6. Adiantamento do 13°
Salario a partir de margo/2024.

7. Agendamento de reuniao
com oOrgaos governamentais,
comaparticipagaodaFINDECT,
de

para abertura urgente
Concurso Publico.

das CIPAAs nos casos de

Nesta edicdo

O SINDECTEB intensifica a
entrega dos alvards

O Campanha Salarial 2023
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8. Redugao na mensalidade
e na coparticipagao noPlano de
Saude a partir de janeiro/2024
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Entrega de alvaras fortalece a luta pelo cumprimento

dos direitos dos trabalhadores

Neste dezembro, o SINDECTEB mostra sua forgca com a entrega dezenas de alvaras,
honrando e fortalecendo os direitos dos trabalhadores. Juntos, celebramos mais um ano
deconquistas e reforcamos a importancia da luta sindical.
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CAMPANHA SALARIAL 2023

A jornada da FINDECT e SINDECTEB na luta pela
correcao das inconsisténcias

Com apoio dos trabalhadores, o SIN-
DECTEB mostrou sua forga e persistén-
cia na corregdo dos erros do Acordo Co-
letivo, assinado por parte do movimento
sindical em 27 de outubro, e com varias
inconsisténcias, mas a incansavel bata-
Iha pela justica nos direitos dos traba-
Ihadores dos Correios teve seu desfe-
cho positivo.

Em uma saga marcada pela determi-
nacao conjunta da FINDECT e do SIN-
DECTEB, a campanha salarial de 2023
revelou-se um desafio inigualavel, des-
de a construgao da pauta até a corregéo
das inconsisténcias do Acordo Coletivo,
assinado de forma afoita por parte do
movimento sindical em 27 de outubro.

Reunidos de 17 a 20 de maio, 0s sin-
dicatos filiados a FINDECT, debateram
e construiram a pauta de reivindicacéo
dos trabalhadores dos Correios. Uma
acao estratégica que marcaria o inicio
de uma jornada intensa em busca de
reajuste salarial e beneficios justos. No
dia 25 de maio, o SINDECTEB protoco-
lou a pauta junto a diregdo dos Correios,
cumprindo rigorosamente os prazos le-
gais.

Em 24 de julho, ap6s muita presséo
dos sindicatos, as negociagdes final-
mente comecaram. A FINDECT e o
SINDECTEB, mostraram sua forca e
determinagdo, conscientes da importan-
cia de reivindicar seus direitos em meio
as complexas discussoes.

Quando a empresa apresentou uma
proposta, esta foi levada as assem-
bleias da categoria. Contudo, em um
movimento coeso, os trabalhadores
rejeitaram a proposta, e cobraram uma
negociagao séria. Contudo, o SINDEC-
TEB ampliou sua mobilizacdo e luta
para reconquistar direitos essenciais.

A batalha prosseguiu, e apés inten-
sa mobilizagédo e presséo da categoria,
uma nova proposta foi apresentada pela
ECT. No entanto, ao identificar inconsis-
téncias, a FINDECT e o SINDECTEB
notificaram os Correios, iniciando uma
corrida contra o tempo para corrigir os
erros que prejudicaram a categoria,
como no pagamento com descontos do
ticket peru em pecunia.

O SINDECTEB correu atras e através
de um termo aditivo, conquistou a corre-
¢ao das inconsisténcias, e garantiu que
o Acordo Coletivo ndo comprometesse
os direitos dos trabalhadores.

A vitéria, conquistada somente
apo6s muita pressao da categoria
e ameaca de greve, representou
um marco significativo. A dire¢ao
da empresa recuou, apresentando
uma proposta corrigida que
trouxe ganhos expressivos
para a categoria. A FINDECT e o
SINDECTEB, incansaveis na defesa
dos trabalhadores, provam que a
uniao e persisténcia sao pilares
fundamentais na busca por justica
e equidade laboral.
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SEM BLACK FRIDAY

DA NOVEMES

Na primeira Campanha Salarial do atual governo,

o SINDECTEB e a FINDECT reconquistaram 90% das clausulas
retiradas pelo governo anterior:

Clausula - Acompanhante
Clausula - Adiantamento de Férias
Clausula -Adicional de Atividade
Distribuicdo e Coleta - AADC
Clausula - Antecipacgao de 50% da
Gratificagdo Natalina

Clausula - Aposentados

Clausula - Auxilio para
Dependentes com Deficiéncia
Clausula - Cursos e reunidoes
obrigatérias

Clausula - Desconto assistencial
(Taxa Negocial)

Clausula - Empregado(a) Inapto(a)
para Retorno ao Trabalho

Clausula - Enfrentamento a
violéncia contra a mulher

Clausula - Frota Operacional
Clausula - Gratificacdo de quebra
de caixa

Clausula - Itens de Uso e protecao
do(a) empregado(a)

Clausula - Jornada de Trabalho em
Terminais Computadorizados
Clausula - Licenca Adocgéo
Clausula - Licenga Maternidade
Clausula - Multas de Transito
Clausula - Periodo de Amamentacao
Clausula - Processamento

de consignag¢des em folha de
pagamento

Clausula - Programa Habitacional
Clausula - Promogao da equidade e
enfrentamento ao sexismo
Clausula - Reabilitagao profissional

Clausula - Prorrogacao da Licencga
Maternidade

Clausula - Reembolso Creche/Baba
Clausula - Repasse das
mensalidades do sindicato
Clausula - Representantes dos(as)
Empregados(as)

Clausula - Seguranca na Empresa
Clausula - Trabalho em Dia de
Repouso

Clausula - Vale Transporte e
Jornada de Trabalho In Itinere
Clausula - Pagamento de Salario
Clausula - Abono indenizatério peru
Clausula - Abono salarial

Clausula - Dos direitos das pessoas
com deficiéncia

Clausula - Dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+

Clausula - Dos Direitos geracionais
Clausula - Grupo de trabalho

para revisdo de processos
administrativos disciplinares
Clausula - Liberagao de
empregado(a) eleito(as) para
Conselhos (CA, Postalis e Postal
Saude)

Clausula - Parceria com as
associagoes recreativas dos(as)
empregados(as)

Clausula - Situagdo em caso de
estado de calamidade publica
Clausula - Afastamento especial em
caso de bebé prematuro

Clausula - Licencga paternidade
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Mensagem de Final de Ano do Presidente do
SINDECTEB, José Aparecido Gimenes Gandara

Ao nos despedirmos de 2023, quero expressar minha profunda gratiddo pela
confianga e resisténcia demonstradas por cada um de vocés. Como presidente do
SINDECTEB, sinto-me honrado em liderar uma categoria tdo valente e unida.

A medida que adentramos 2024, quero assegurar a todos os trabalhadores dos
Correios que o SINDECTEB estara ao lado de vocés, firmemente comprometido
em lutar em defesa de nossos direitos, beneficios e melhores condi¢bes de
trabalho. Este ano sera marcado por uma incansavel busca para reconquistar os
demais direitos que ainda estao por vir.

Estamos empenhados em garantir melhorias significativas. Buscaremos
incansavelmente a realizacdo de um concurso publico para fortalecer os Correios
e assequrar a qualidade dos servigos prestados a populagdo. Alem disso,
estamos determinados a negociar melhorias no plano de saude na Mesa Nacional
de Negociagdo Permanente, visando o bem-estar integral de cada trabalhador, e
a buscar condigées de trabalho que promovam segurancga e dignidade.

Que este novo ano seja um periodo de avangos, conquistas e unido. Com
a forca da nossa unidade, enfrentaremos os desafios que se apresentam,
construindo um caminho sdélido para o futuro dos trabalhadores.

Desejo a todos um Feliz Natal, Boas Festas e um prospero Ano Novo.
Que 2024 seja um ano de lutas vitoriosas, de reconquistas e de melhorias
substanciais para cada um de nos.

Contem sempre com o SINDECTEB. Juntos, somos mais fortes!

Atenciosamente,

José Aparecido Gimenes Gandara
Presidente do SINDECTEB



